GUTZEIT  WOLLNY

CONSULTING

Im Auftrag eines unserer international agierenden Kunden, haben wir zum ndchstméglichen Zeitpunkt die
folgende Position zu besetzen

Head of Organizational Development and Learning (m/w/d)

In dieser strategischen Rolle entwickeln und implementieren Sie innovative
Organisationsentwicklungsstrategien, die eine Performance-Kultur férdern, Transformationen begleiten
und nachhaltiges Wachstum ermaoglichen. Sie agieren in einem globalen, stark regulierten Umfeld und
arbeiten eng mit regionalen HR-Teams sowie FUhrungskrdften zusammen, um Personalentwicklung und
Unternehmensziele wirkungsvoll zu verbinden. Ihr Fokus liegt auf dem Aufbau einer zukunftsfahigen
Organisation durch moderne Entwicklungsansdétze, globale Lernlésungen und wirksames Change
Management.

lhre Aufgaben

e Steuerung und Begleitung internationaler Change-Management-Initiativen unter Berticksichtigung
regulatorischer Rahmenbedingungen

¢ Entwicklung und Umsetzung zielgerichteter Leadership-Programme entlang der strategischen
Unternehmensziele

¢ Identifikation und Férderung von Talenten durch Nachfolgeplanung und mafigeschneiderte
EntwicklungsmafRnahmen

¢ Aufbau und kontinuierliche Weiterentwicklung eines skalierbaren, digitalen Learning &
Development-Portfolios

e DurchfUhrung von Organisationsdiagnostiken zur Erhebung von Entwicklungsbedarfen und
Ableitung konkreter MaRnahmen

Ihr Profil

e Mehrjahrige Erfahrung in der Organisations- und Personalentwicklung, idealerweise im globalen
oder/und matrixorganisierten Umfeld

¢ Nachweisliche Expertise in der Umsetzung von OE-, L&D- und Change-Projekten in internationalen
Teams

e Hochschulabschluss in HR, Psychologie, Wirtschaft oder einem verwandten Fachgebiet

e Ausgeprdgte strategische Kompetenz und Fahigkeit, Geschd&ftsanforderungen in wirksame HR-
MalRnahmen zu Ubersetzen

e Starke kommunikative F&higkeiten und ein zukunftsorientiertes Mindset

e Souverdner Umgang mit digitalen Lernplattformen sowie verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse

Es erwartet sie ein moderner Arbeitsplatz in einem offenen und aufgeschlossenen Umfeld. Unser Kunde
bietet neben einer fairen Bezahlung, ein Reihe attraktiver Benefits.

Haben wir ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Gber ihre Kontaktaufnahme, gerne direkt per mail unter
bewerbung@gutzeit-wollny.de



